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6.4.1 Retorno da pauta de junho – reservas para pessoas com deficiência e condições 

especiais para realização das provas nos vestibulares 2026. Acompanhamento do 

questionário realizado pelo COEDE. 

 

 



 

Histórico:  

       No mês de julho foi enviado e-mail para as Instituições de Ensino Superior 

solicitando preenchimento de questionário referente a Reserva de Vagas para pessoas 

com deficiência e condições especiais para realização das provas nos vestibulares 

2026.  

          Universidades e faculdades que responderam: 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

          

Foi definido na reunião de setembro que se iria viabilizar contato telefônico com as 

instituições para obter mais retornos em relação aos questionários, os membros da 

comissão colaborarão para realizar os contatos. As respostas obtidas serão 

sistematizadas para análise e apresentação em um evento online onde será feita uma 

devolutiva para as próprias universidades, com o objetivo de mostrar o panorama de 

acesso permanência de estudantes com deficiência no ensino superior no estado do 

Paraná bem como, apresentar os desafios para implementação de uma política que 

garanta a acessibilidade. A proposta é que nesse evento também tenha a apresentação 

de um projeto de uma universidade com experiência exitosa na inclusão e permanência 

de estudantes com deficiência.  

 

 

 

 

 

 



 

 

Parecer Comissão:          

          Formalizar via e-protocolo a Secretaria da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior 

- SETI para envio de questionários às Universidades Estaduais. 

         Analisar os Editais em andamento das Universidades que estão em fase de 

processo seletivo. 

          Foi analisado o Edital da Unespar para ingresso em 2027, foi observado que há 

uma discrepância entre modelo biopsicossocial e modelo médico, no mesmo texto onde 

considera-se pessoa com deficiência, aquela que tem impedimento de longo prazo de 

natureza física, intelectual/ou sensorial que, em interação com uma ou mais barreiras, 

pode obstruir sua participação plena e efetiva na sociedade em igualdade de condições 

com as demais pessoas, o edital cita o Decreto 5.296/2004 do modelo médico, 

solicitando ao candidato declaração e laudo para  avaliação, o que reforça o modelo 

médico. 

          Em relação a porcentagem de vagas destinadas às pessoas com deficiência 5% 

conforme legislação, o edital não deixa claro se essa porcentagem é para cada curso 

e se em caso da porcentagem não contemplar a vaga por completo, se a universidade 

arredonda para mais o número de vagas ou se não disponibiliza a vaga.  

          A comissão continuará estudando os editais para conseguir um parâmetro de 

adaptações necessárias a fim de discutir futuramente com as universidades. 

                          

Parecer COEDE: Aprovado parecer da comissão. 

 

 

 

 

 


