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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA DO PARANA - COEDE/PR

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana
— COEDE/PR instituido pela Lei n°. 18.419, de 7 de janeiro de 2015, 6rgao colegiado de
carater consultivo, deliberativo, fiscalizador e articulador das politicas publicas voltadas as
pessoas com deficiéncia, com sede na Capital do Estado e abrangéncia em todo territorio
estadual, vinculado a Secretaria de Estado responsavel pela politica publica voltada as
pessoas com deficiéncia, no nivel de direcdo superior, reger-se-a por este Regimento

Interno.

Paragrafo Unico. S3o equivalentes, para fins deste Regimento Interno, as expressdes
Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana,
COEDE/PR, COEDE e Conselho.

Art. 2° O COEDE tem por finalidade possibilitar a participacdo popular nas discussoes,
proposicoes, elaboracdes e auxilio na implementacéao e fiscalizagdo das politicas publicas
voltadas a assegurar o pleno exercicio dos direitos das pessoas com deficiéncia, em todas
as esferas da administragcédo publica do Estado do Parana, a fim de garantir a promogéo e
protecdo das pessoas com deficiéncia, assim como exercer a orientagdo normativa e

consultiva sobre os direitos das pessoas com deficiéncia no Estado do Parana.

CAPITULOIII
DAS ATRIBUIGOES DO COEDE

Art. 3° - Compete ao COEDE:

1 - avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo, bem como acompanhar a execugao e
fiscalizacdo de politicas publicas para inclusdo das pessoas com deficiéncia, observada a
legislacdo em vigor, visando a eliminacdo de preconceitos e a plena inser¢cao na vida

socioecondmica, politica e cultural do Estado do Parang;
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n - formular planos, programas e projetos da politica estadual de inclusdo da pessoa com
deficiéncia e propor as providéncias necessarias a completa implementacao e ao adequado

desenvolvimento destes planos, programas e projetos;

m - propor a adogado de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagdo e o
controle popular sobre as politicas publicas para a promoc¢ao e inclusdo das pessoas com
deficiéncia, por meio da elaboragao do plano diretor de programas, projetos e agdes, bem

como pela obtengao dos recursos publicos necessarios para tais fins;

v - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas estaduais
relacionadas as ag¢des de acesso a saude, a educagao, a assisténcia social, a habilitagao e
reabilitacao profissional, ao trabalho, a cultura, ao desporto, ao turismo e ao lazer;

v - acompanhar a elaboracdo e a execucdo da proposta orcamentaria do Estado,
indicando ao Secretario de Estado responsavel pela execucdo da politica publica de
atendimento as pessoas com deficiéncia as medidas necessarias a consecugao da politica

formulada e do adequado funcionamento deste Conselho;

vi - acompanhar a concessado de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito

privado atuantes no atendimento as pessoas com deficiéncia;
vi - elaborar e apresentar, anualmente, ao Secretario de Estado responsavel pela
execucao da politica publica de atendimento as pessoas com deficiéncia, relatorio

circunstanciado de todas as atividades desenvolvidas pelo Conselho Estadual no periodo;

v - acompanhar, mediante relatério de gestdo, o desempenho dos programas e projetos

da politica estadual para inclusdo das pessoas com deficiéncia;

ix - apreciar e avaliar a proposta orgamentaria da politica publica;

x - propor aos poderes constituidos modificagbes nas estruturas governamentais

diretamente ligadas a protegao e a promogéao dos direitos das pessoas com deficiéncia;

xi - oferecer subsidios para elaboragdao de anteprojetos de Lei atinentes aos interesses
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das pessoas com deficiéncia;

- acompanhar projetos de leis que se referem as pessoas com deficiéncia;

xu - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam

respeito as pessoas com deficiéncia;

xm - incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas sobre a questao

das deficiéncias;

xw - pronunciar-se sobre matérias que Ihe sejam submetidas pela Secretaria de Estado

responsavel pelas politicas publicas para as pessoas com deficiéncia;

xv - receber petigdes, denuncias, reclamacgdes, representacdes ou queixas de qualquer
pessoa por desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com deficiéncia, adotando as

medidas cabiveis;

xvi - promover canais de didlogo com a sociedade civil,

xvi - propor e incentivar a realizacdo de campanhas que visem a prevengao de

deficiéncias e a promoc¢ao dos direitos das pessoas com deficiéncia;

xvim - promover intercambio com entidades publicas e particulares, organismos

nacionais, internacionais e estrangeiros visando atender aos seus objetivos;

xix - incentivar a criagdo, realizar o suporte e estimular o funcionamento dos Conselhos

Municipais dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

xx - receber de 6rgdos publicos, entidades privadas ou de particulares todas as

informagdes necessarias ao exercicio de sua atividade;

xxi - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo, acerca da administracdo e
conducao de trabalhos de prevencao, habilitacido, reabilitagdo e inclusao social de entidade

particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender
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cabivel, recomendagao ao representante legal da entidade;

XXII - avaliar anualmente o desenvolvimento estadual e municipal de atendimento

especializado a pessoa com deficiéncia visando a sua plena adequacéo;

xxu  — alterar seu regimento interno quando necessario.

Paragrafo Unico. O COEDE/PR podera estabelecer contato direto com os 6rgéos do
Estado, pertencentes a administragcao direta ou indireta, objetivando o fiel cumprimento das

suas atribuicoes.

CAPIiTULO I
DA COMPOSIGCAO E ORGANIZAGAO DO COEDE

Secao l
DA REPRESENTAGAO

Art. 4° O COEDE sera composto por 24 (vinte e quatro) membros e seus respectivos

suplentes, nomeados pelo Governador do Estado.

§ 1° A composicao sera paritaria com representantes dos 6rgaos governamentais e da

sociedade civil, sendo:

1 — 12 (doze) representantes do Poder Publico Estadual, dentre as Secretarias de Estado

com interesses afins;

n — 12 (doze) representantes da Sociedade Civil, dentre entidades que atuem com
Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Auditiva ou Surdez, Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Visual
ou Cegos, Transtorno do Espectro Autista e Multiplas Deficiéncias, os quais serao eleitos

conforme regulamentagao propria.

§ 2° Os representantes dos 6rgaos governamentais no COEDE serao indicados pelo chefe
do Poder Executivo, dentre as secretarias responsaveis pelas politicas relacionadas na Lei
n® 18.419/2015, preferencialmente servidores com deficiéncia ou comprometidos com a
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causa da pessoa com deficiéncia.

§ 3° A fungdo de conselheiro do COEDE n&o sera remunerada, sendo seu exercicio

considerado como relevantes servigos prestados ao Estado.

§ 4° Consideram-se justificadas as auséncias a quaisquer outros servigos ou fungdes, se
houver convocacdo para o seu comparecimento ao Conselho ou participacdo em

diligéncias ordenadas por este.

§ 5° Os membros titulares do COEDE serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos,

pelos seus respectivos suplentes.

§ 6° Os conselheiros titulares que ndo puderem comparecer aos eventos e reunides do
COEDE tém a obrigacao de justificar sua auséncia e de comunicar o seu suplente, bem

como a Secretaria Executiva, no prazo de 05 (cinco) dias de antecedéncia.

§ 7° Os conselheiros suplentes que ndo puderem comparecer em substituicdo ao titular

deveréo justificar a auséncia comunicando a Secretaria Executiva.

§ 8° Para falar em nome do COEDE, os Conselheiros necessitam de autorizagao prévia do

presidente do colegiado.

Secaolll
DO PROCESSO DE ELEICAO DOS CONSELHEIROS DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 5° A eleigdo dos conselheiros ndo governamentais para o exercicio do mandato de 02
(dois) anos junto ao COEDE, atendera ao que dispde a Lei Estadual n° 18.419, de 7 de
janeiro de 2015, adotando-se os procedimentos previstos na regulamentacéo propria a ser

elaborada pelo Conselho.

Art. 6° Cabera ao COEDE, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias que antecede ao
término do mandato de seus membros, convocar o processo eleitoral da Sociedade Civil

com a finalidade de eleger novos membros.
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Paragrafo Unico. Na falta de convocacdo para os fins deste artigo, dentro do prazo

previsto, poderédo os seus membros, em numero minimo de 20% (vinte por cento), efetivar

sua convocag¢ao mediante comissao para este fim constituida.

Art. 7° A eleicdo dos membros representantes da sociedade civil organizada do

COEDE/PR sera realizada em assembleia convocada especificamente para este fim.

§1° A assembleia de eleicdo sera convocada a cada dois anos pelo Presidente do
COEDE/PR.

§2° As entidades da sociedade civil com representacdo estadual deverdo apresentar
documentagdo comprobatoria do exercicio de suas atividades ha, pelo menos, um ano e
indicar um representante titular e um representante suplente para participacdo na

Assembleia Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

§3° O Ministério Publico assistira e fiscalizara a eleicdo dos membros representantes da

sociedade civil organizada durante a Assembleia convocada especificamente para este fim.

§4° As instituicbes participantes do processo eleitoral preferencialmente devem estar

cadastradas em seus conselhos municipais.

Art. 8° Cabera aos 6rgaos publicos e as entidades da sociedade civil a indicagado de seus
membros titulares e suplentes para composicdo do COEDE/PR, no prazo a ser
estabelecido pela Secretaria de Estado responsavel pelas politicas publicas para as

pessoas com deficiéncia.

Art. 9° O ndo atendimento ao disposto no artigo anterior, quando se tratar de entidade da
sociedade civil implicara na substituicdo desta entidade pela entidade mais votada na

ordem de sucessao, observando-se a representatividade da area da deficiéncia.

Art. 10. Os membros das entidades da sociedade civil e seus respectivos suplentes nao
poderdo ser destituidos no periodo do mandato, salvo por razdes que motivem a

deliberacado da maioria qualificada por 2/3 (dois tergcos) do Conselho.
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Secaol lll
DA PERDA DO MANDATO E SUBSTITUICAO DE CONSELHEIROS

Art. 11. Perdera o mandato a organizagao ou entidade da sociedade civil que incorrer em

uma das seguintes condigoes:

1 - atuacdo de acentuada gravidade administrativa que a torne incompativel com as

finalidades do Conselho;

n - extingdo de sua base territorial de atuagao no Estado;

m - imposicao de penalidade administrativa reconhecidamente grave, em consenso com

a maioria absoluta dos membros do Conselho;

v - desvio ou ma utilizagcdo dos recursos financeiros recebidos de orgdos e

entidades governamentais ou privados;

v - desvio de sua finalidade principal, pela ndo prestacdo dos servigos propostos na area

da pessoa com deficiéncia;

vi  -renuncia;

wi - apresentacdo de incompatibilidade com o exercicio de representacdo do

respectivo segmento.

Vil - repeticdo consecutiva de numero igual a 3 (trés) faltas injustificadas.

Paragrafo Unico. A justificativa de falta devera ser dirigida ao Presidente do COEDE/PR,
no prazo de cinco dias Uteis anteriores ao evento ou reuniao, salvo motivo de forga maior

posteriormente justificado.

Art. 12. A perda de mandato da organizagao ou entidade da sociedade civil dar-se-a por
deliberacdo da maioria absoluta dos membros do Conselho, em procedimento iniciado por

provocacao de qualquer dos seus integrantes, do Ministério Publico ou de qualquer
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cidadao, assegurado o direito de ampla defesa.

Art. 13. Os membros, titulares ou suplentes, do COEDE poderao ser substituidos por
motivo de impedimento ou de forga maior, mediante solicitagdo oficial da entidade ou
do o6rgao que representam, dirigida ao Conselho, que oficiara ao Governador do Estado

para a formalizagdo da nova nomeacao.

Art. 14. Sera substituido, necessariamente, o conselheiro que:

1 - desvincular-se do érgao de origem de sua representagao;

n - apresentar renuncia no Plenario do Conselho, que sera lida na sessao seguinte a

entrega a Secretaria Executiva do Conselho;

m - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

v - for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengao penal.

§ 1° A substituicdo, quando necessaria, dar-se-a por deliberagdo da maioria dos membros
presentes a sessao do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocacao de
integrante do COEDE, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada a ampla

defesa.

§ 2° Caso seja determinada a substituicao de conselheiro, cabera a respectiva entidade a

indicacao de seu novo representante, sob pena de perda do mandato.

Art. 15. A deliberagao sobre aplicacao de qualquer penalidade sera precedida de parecer,
emitido por uma comissao temporaria paritaria, com representantes dos &rgaos
governamentais e da sociedade civil, formada por 06 (seis) a 08 (oito) membros, indicados

em plenaria.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
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Art. 16. O COEDE tem como estrutura:

1 - Mesa diretora composta de presidente, vice-presidente e secretaria-executiva;

n - Comissdoes Permanentes;

m - Plenario.

Secao l
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art. 17. O presidente e o vice-presidente do COEDE serao eleitos entre seus membros,

no respectivo segmento, na primeira reunido da gestdo, por um periodo de 02 (dois) anos.

§ 1° Os respectivos cargos serdo ocupados por representagdo governamental e

sociedade civil, alternadamente a cada ano;

§ 2° Na primeira reunido da gestdo, os trabalhos serdo conduzidos por um

coordenador escolhido entre os novos conselheiros.

Art. 18. Compete ao Presidente do COEDE:

I - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

n - representar o COEDE em todas as suas reunides, em juizo ou fora dele, podendo

delegar a sua representacgao, ad referendum do Conselho;

m - cumprir e fazer cumprir todas as normas e decisdes tomadas pela Conferéncia
Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e pelo Conselho Estadual dos direitos das
pessoas com deficiéncia (COEDE/PR);

v - cientificar-se de todos os assuntos e acgdes de carater técnico e

administrativo relacionados com a area de atuacao;
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v = manter os demais membros do COEDE informados de todas as medidas

administrativas decididas e em andamento;

vi - encaminhar as deliberagcbes emanadas do Conselho aos 6rgaos responsaveis

pela execugao do que foi deliberado;

wi - formalizar, apos aprovagdo do COEDE, os afastamentos e licengas aos seus
membros;

Vil - determinar a inclusdao na pauta de trabalho dos assuntos submetidos a exame
do COEDE;

x = solicitar a disponibilizagdo de servidores publicos para assessoramento temporario,

quando necessario;

x = submeter ao Plenario a programacao fisico-financeira das atividades, sempre que
houver;

xi - instituir as comissodes deliberadas pelo COEDE;

X - decidir e expedir Atos, em carater de urgéncia e comprovada relevancia, sobre

matérias que nao exijam quérum qualificado.

Xil - outras atribuicdes definidas em lei ou que Ihe forem autorizadas pelo Conselho.

Paragrafo Unico. No caso do inciso XlI, devera o presidente justificar os Atos e decisdes
praticados ao plenario do COEDE, na reunido imediatamente subsequente, assegurada a

convalidagéo ou revogacéo.

Art. 19. O Presidente do COEDE/PR sera substituido em suas faltas e impedimentos pelo
Vice-Presidente, e, na auséncia simultdnea de ambos, presidira o érgdo o membro mais

antigo de Conselho.

Paragrafo Unico. Sera substituido o membro da mesa diretora que renunciar ao cargo ou

que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, cabendo ao
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seguimento governamental ou da sociedade civil eleger novo membro.

Secaolll
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 20. O(a) secretario(a) executivo(a) do COEDE sera indicado(a) pela Secretaria

responsavel pela Politica da Pessoa com Deficiéncia e aprovado(a) pelo proprio Conselho.
Paragrafo unico. A Secretaria de Estado responsavel pela politica da pessoa com
deficiéncia assegurara a estrutura administrativa, financeira e de pessoal necessaria para o
adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 21. Compete a Secretaria Executiva do COEDE/PR:

1 - providenciar a convocagao, organizar e secretariar as sessdes do Conselho;

n - elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as sessbes do Conselho

para deliberacéo;

m - manter sistema de informacao sobre os processos e assuntos de interesse do
Conselho;

v - organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Conselho;

v - exercer outras fungdes correlatas aos objetivos do Conselho.

Secao lll
DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 22. As Comissdes terao a funcao de proceder a analise, emitir pareceres e encaminhar
sugestdes a plenaria no ambito de sua competéncia para apreciagao e deliberacdo do

Conselho.

§ 1° As Comissbes poderao se valer do concurso de pessoas de reconhecida competéncia
para tratar de assuntos especificos, assim como do apoio técnico da Secretaria de Estado
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responsavel pelas politicas publicas para as pessoas com deficiéncia, durante suas

reunidées, na garantia da efetividade dos encaminhamentos deliberados.

§ 2° As fungdes de Coordenador e Relator das Comissdes serdo escolhidas internamente

pelos proprios membros.
§ 3° As Comissdes reunir-se-8o ordinariamente, no minimo uma vez por més, em horarios
programados e anterior a reunido do Plenario, mediante calendario anual previamente

enviado a todos os Conselheiros.

§ 4° As Comissdes registrardo suas conclusdes em relatdrio por escrito para arquivo na

Secretaria Executiva do Conselho e apresentarao ao Plenario.

Art. 23. Serdo 04 (quatro) as Comissdes Permanentes, cada uma formada por no minimo
03 (trés) Conselheiros de cada seguimento, respeitando-se o principio da paridade, com as
seguintes denominacdes:

I - Comissdo Permanente de Politicas Basicas;

Il - Comissdo Permanente de Garantias de Direitos;

lll - Comissao Permanente de Capacitacdo, Mobilizacao e Articulacéo;

IV - Comissdo Permanente de Orcamento e Gerenciamento do Fundo Estadual dos Direitos

da Pessoa com Deficiéncia - FEPcD.

Art. 24. Compete a Comissdo Permanente de Politicas Basicas:

1 - formular as propostas do Plano Anual de Politicas de Promogao, Defesa e Garantia
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e submeté-las a apreciagdo e deliberacdo do

Conselho, de acordo com o calendario de evolucédo do orgamento do Estado;

n - analisar e avaliar as politicas proprias do Conselho tendo em vista seu
permanente aperfeicoamento;
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m = propor a Plenaria e acompanhar anteprojetos de lei que contemplem o

atendimento amplo das questdes da pessoa com deficiéncia no Estado;

v - propor pesquisas e estudos para identificacdo de situagdes que demandam

acao do Conselho e submeté-los a apreciagao da Plenaria.

Art. 25. Compete a Comissao Permanente de Garantia de Direitos:

1 - zelar pelos direitos das pessoas com deficiéncia, acompanhando as acoes
governamentais e nao-governamentais que se destinam a protecdo, defesa e ao

atendimento de pessoas com deficiéncia no ambito do Estado;

n = encaminhar e acompanhar, junto aos 6rgdos competentes, denuncias de todas as
formas de negligéncias, discriminagédo, exclusdo, exploragdo, omissdo, ou seja, todo e
qualquer tipo de violagdo de direitos das pessoas com deficiéncia, fiscalizando a

execucao das medidas necessarias a sua apuragao;

m - requisitar fiscalizacdo permanente no cumprimento das leis que visem a protecéo e

a garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia;

v - estimular a criacido de Foruns Permanentes e espacos de participacdo social para

promocao dos direitos de pessoas com deficiéncia.

Art. 26. Compete a Comissdo Permanente de Capacitagao, Mobilizacao e Articulagao:

| - acompanhar as propostas de capacitacdo permanente voltadas aos profissionais que

atuam na garantia de direitos de pessoas com deficiéncia;

Il - propor, estimular e acompanhar agées de mobilizacéo e articulagdo dos diversos atores

em prol da garantia dos direitos de pessoas com deficiéncia;

lll - subsidiar o Conselho com informagdes, noticias e comunicacdes relevantes na area da

pessoa com deficiéncia;
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IV - promover e participar de debates permanentes entre Conselho Estadual e os

Conselhos das diferentes politicas publicas setoriais;
V - propor mecanismos de articulagdo entre o Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e os demais Conselhos para integracdo das acgdes e facilitacdo dos

programas relativos a pessoa com deficiéncia;

VI - estimular o funcionamento regular dos Conselhos Municipais de Direitos de Pessoas

com Deficiéncia, interagindo permanentemente.

Art. 27. Compete a Comissdao Permanente de Orgcamento e Gerenciamento do Fundo

Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

| - propor a destinacédo e analisar a aplicagdo dos recursos do Fundo Estadual voltados a

garantia dos direitos de pessoas com deficiéncia, para deliberagcado da plenaria;

Il - analisar e emitir parecer aos processos encaminhados ao conselho, com base nos

parametros e deliberacdes dos recursos do Fundo;
lll - manter o Conselho informado sobre a situagdo orgamentaria e financeira do Fundo,
analisando e encaminhando demonstrativos de acompanhamento e avaliagao dos recursos

periodicamente;

IV - propor os parametros técnicos operacionais para conhecimento das instituicdes que

desejam se habilitar na obtengao de recursos do Fundo;

V - propor campanhas de incentivo, visando captacéo de recursos;

VI - acompanhar a proposta orgamentaria estadual,

VII - sugerir alteragbes na proposta orgamentaria com vistas a garantir os interesses das

pessoas com deficiéncia, garantindo prioridade no atendimento;
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VIII - todas as proposi¢cdes da comissao deverao passar por deliberagao da plenaria.

Secao IV
DAS COMISSOES TEMPORARIAS

Art. 28. O Conselho podera deliberar pela criagcdo de Comissdes temporarias, vinculadas
ao COEDE/PR, cuja area de abrangéncia, a estrutura organizacional e funcionamento

serao estabelecidos em resoluc&o aprovada pelo Plenario.

Art. 29. A Comissao Especial de Etica sera formada em carater temporario por 06 (seis) a
8 (oito) Conselheiros titulares ou suplentes indicados em plenaria, tendo por finalidade zelar
pela observancia dos principios éticos, da integridade, da transparéncia e do respeito nas

relagdes internas e externas do COEDE.

SecaoV
DO PLENARIO
Art. 30. O Plenario € composto pelos membros do Conselho presentes na reunido, ao qual
compete deliberar matérias relativas a politica de garantia de direitos das pessoas com
deficiéncia no ambito estadual, acompanhar e fiscalizar em todos os ambitos as agdes de

sua competéncia.

Art. 31. O COEDE/PR podera convidar para participar de suas sessoées, com direito a voz,
sem direito a voto, representantes de entidades ou de érgaos, publicos ou privados, cuja
participagcao seja considerada importante diante da pauta da sessao, e pessoas que, por
seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussao das

matérias em exame.

CAPIiTULOV
DO FUNCIONAMENTO DO COEDE

Art. 32. O COEDE reunir-se-a mensalmente em carater ordinario, conforme calendario
aprovado pela plenaria e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por

convocacgao de seu presidente ou alto convocado pela maioria absoluta de seus membros,
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observado em ambos o0s casos, o prazo minimo de 07 (sete) dias para a convocagao da

reunido, mencionando-se a respectiva pauta e local.

§ 1° As datas das reunides ordinarias do Conselho constardo em cronograma anual,

aprovado na ultima reunido do ano anterior.

§ 2° Para a convocagdo da Reunido Extraordinaria, o prazo estabelecido no caput podera
ser reduzido mediante justificativa que demonstre a impossibilidade do cumprimento do

referido prazo, por tratar-se de demanda urgente.

Art. 33. As reunides plenarias do COEDE realizar-se-d0 com a maioria absoluta de seus
membros em primeira chamada e com os conselheiros presentes em segunda chamada, a

ser realizada 15 (quinze) minutos apés a primeira.

§ 1° O COEDE tomara as suas decisdes em reunides plenarias, mediante votagdo por

maioria simples, ressalvados os casos especificos deste Regimento Interno.

§ 2° Durante a sessao plenaria, cada membro titular do COEDE tera direito a um unico voto

por matéria.

Art. 34. As reunides do Conselho obedecerao aos procedimentos a seguir expostos:
1 - abertura, com verificagado de presenca e de existéncia de quérum para instalagao do

Plenario;

n - a ata da reunido anterior devera ser enviada aos conselheiros com 07 (sete) dias

de antecedéncia para apreciagao da mesma;

m - apreciagcdo e assinatura na ata, anexando a lista de presenca do dia em que a
mesma foi discutida e aprovada, sendo tratados, preliminarmente, os assuntos porventura
pendentes de aprovagao para, em seguida, iniciar-se a pauta estabelecida no oficio de

convocagao;

v - em caso de urgéncia ou de relevancia, o Plenario, por maioria simples dos votos,

podera alterar a pauta anteriormente proposta.
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§ 1° A deliberacdo das matérias sujeitas a votagdo obedecera a seguinte ordem:

1 - 0 presidente dara a palavra ao relator da Comissao respectiva que apresentara seu

parecer, ou relatorio, por escrito e verbalmente;

n - terminada a exposicdo, a matéria sera posta em discussdo aberta para todo o

Plenario e aos presentes a reunido, por ordem de inscrigao;

m  -encerrada a discussao, far-se-a a votacéo.

§ 2° O parecer do relator devera constituir-se de relato fundamentado e elaborado na

respectiva comissao.

Art. 35. O conselheiro que n&o se julgar suficientemente esclarecido podera pedir vista da
matéria pelo prazo de, no maximo, 30 (trinta) dias, independentemente do numero de
solicitantes, podendo, a juizo do Plenario, ser reduzido a 24h, contadas do ato de

encerramento da reuniao.

§ 1° E facultado aos conselheiros solicitar o reexame, por parte do Plenario, de qualquer
deliberacdo normativa exarada na reunido anterior, justificando possivel ilegalidade,

incorrecao ou inadequacéo técnica ou de outra natureza.

§ 2° Até a reunido subsequente, é facultado a qualquer interessado, em requerimento ao
presidente do Conselho, solicitar a reconsideracao de deliberagdo exarada em reuniao
anterior, justificando possivel ilegalidade, incorregdo ou inadequagéo técnica ou de outra

natureza.

Art. 36. Os temas para inclusdo na pauta deverdao ser encaminhados pelos conselheiros,
inclusive os de interesse de qualquer cidaddao ou segmento, no prazo minimo de 10 (dez)

dias anteriores a reuniao.

CAPIiTULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 37. O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo, ou em parte, mediante

aprovacgao da maioria absoluta dos membros do COEDE.

Paragrafo unico. Quando a alteragcao for parcial, a matéria podera ser debatida em
reunido plenaria desde que conste previamente o tema na pauta de discussdo; quando a

alteracéao for total, devera ser convocada reunido plenaria especificamente para este fim.

Art. 38. Todos os 6rgaos e entidades integrantes do COEDE tém livre acesso a toda
documentacdo do Conselho, bem como as deliberagdes, aos atos de sua instituicido e

regimentacao e a outros existentes.

Art. 39. As despesas de transporte, estadia e alimentacdo dos membros titulares do
COEDE que residam fora do municipio de Curitiba serdo custeadas com recursos

orcamentarios previstos para este fim.

Paragrafo unico. Por ocasiao da posse do COEDE os conselheiros a serem empossados
se responsabilizam pelas despesas com transporte, hospedagem e alimentag¢ao, salvo os
conselheiros que possuem cartdo corporativo e que ja estiverem cadastrados no Sistema
Central de Viagens do Orgdo Gestor Estadual da Politica de Garantia de Direitos da

Pessoa com Deficiéncia.

Art. 40. Para a organizacao e a realizacdo da Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia o COEDE constituira uma comissdo organizadora, composta

paritariamente por membros de organizagdes governamentais € ndo governamentais.

§ 1° Na realizagdo da Conferéncia Estadual serdo convocados titulares e suplentes, cujas

despesas serdo subsidiadas pelo Orgdo Gestor Estadual.

§ 2° Os delegados da Conferéncia Estadual serao eleitos conforme critérios estabelecidos

em regulamento préprio a ser elaborado e aprovado pelo COEDE.

Art. 41. Todas as reunides do Conselho poderao ser realizadas de forma hibrida, virtual ou
presencial, por meio do uso das tecnologias digitais de informacéo e comunicagao.
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Art. 42. As sessbes e as convocagdes do COEDE e da Conferéncia Estadual serdo

publicas e precedidas de ampla divulgacéo.

Art. 43. Fica expressamente proibida a manifestacao politico-partidaria nas atividades do

Conselho.

Art. 44. Nenhum membro podera agir em nome do Conselho sem prévia delegacao.

Art. 45. O Conselho acompanhara todos os assuntos do seu interesse, realizando

estudos, debates e propondo agdes.

Art. 46. Os casos omissos deste Regimento serdo deliberados em sessao plenaria do
COEDE.

Art. 47. O presente Regimento Interno, aprovado em sessao plenaria do COEDE, entrara

em vigor na data de sua publicagao em Diario Oficial do Estado.



